
No.: 31-A-33/16/HC-Astt./2019/Estt.II                                       Date: 16.01.2025

  

वष� 2025 का काय�लय आदेश सं. 18 (�) /OFFICE ORDER NO. 18 (A) OF 2025

�े�ीय िनदेशक (�भारी) , महारा�� ने िन�न�ल�खत अ धकारीय" के संबधं म$ पदो'ती आदेश को र( करने का आदेश िदया
ह,ै *ज,ह"ने इस काया�लय आदेश सं.या 300 (ए) 2024 िदनांक 31/21/2024 के अनुसार िनयिमत आधार पर सहायक / �धान
�लिपक के पद पर पदो' त क1 पेशकश क1 थी, लेिकन िन�न�ल�खत अ धकारी ने आदे3शत 4थान पर िनयिमत पदो'ती 4वीकार
करने से असमथ�ता 5य6 क1 ह7 |

The Regional Director (In-charge), Maharashtra has ordered for cancellation of promotion

order in respect of the following official who was offered the promotion to the post of Assistant / Head

Clerk on Regular basis, vide this Office Order No. 300 (A) of 2024 dated 31/12/2024, and have 

expressed inability to accept Regular promotion at the ordered place posting: 

Sr.
No.

Name of the
officials &
Present Place of
Posting (Shri.)

Desig. Employee
Category

Recommended
against
Category

Ordered
Place of
Posting

Date of
Refusal

1
Abhijeet Kumar
s/o Ashok Kumar

Adhoc
Assistant UR UR RO Mumbai 31.12.2024

       उपयु�� अिधकार� को इनकार क� तार�ख से एक वष� क� अविध तक िनयिमत पदो�नती के िलए  वचार
नह�ं $कया जाएगा |

           The above-mentioned official will not be considered for Regular promotion for a period of one

year from the date of refusal. 

           इसके अलावा, िनयिमत पदो�नित को (वीकार न करने के प)रणाम(व+प ,े-ीय िनदेशक (0भार�) ,

महारा3 ने 4ी अिभजीत कुमार पु- अशोक कुमार , तदथ� सहायक को 31.12.2024 (अपराहन ) से ,े-ीय काया�लय
मुबंई म8 उ9च 4णेी िल पक के पद पर वापस करने का आदेश $दया है और तदनुसार, उनका वेतन सीमा िनयम=
के अनुसार पुनः िनधा�)रत $कया जाएगा।  

 

           Further, consequence upon non-acceptance of Regular promotion the Regional Director(I/c),
Maharashtra has ordered reversion of Sh. Abhijeet Kumar s/o Ashok Kumar, Adhoc Assistant to the
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post of Upper Division Clerk at RO Mumbai w.e.f. 31.12.2024 (A.N.) and accordingly, his  pay will be
re-fixed as per the extent rules.

  

 
 
 
 

( िदनेश सोनकुसरे / Dinesh Sonkusare)
उप. िनदेशक(�शासन) / Dy. Director (Admn.)

Copy to:

1)    संब ंधत कम�चारी Person concerned/ संब ंधत शाखाए Concerned Branches.

2)     चिक:सा अधी�क, क. रा. बी. िनगम मॉडल अ4पताल अँधेरी, क. रा. बी. िनगम अ4पताल को?हापुर, क. रा.
बी. िनगम अ4पताल िबबवेवाडी,/ डीन, पीजीऍमआयएसआर अँधेरी/  The Medical Superintendent,

ESICMH Andheri/ESICH Kolhapur/ESICH Bibvewadi/The Dean, PGIMSR Andheri.

3)    अAपर आय6ु के वयैि6क स चव / P.S. to A.C.

4)    उप िनदेशक (0) उप ,े -य काया�लय नागपुर/ मरोल/ठाणे/पुणे/नािशक/औरंगाबाद/ Dy.

Director I/c, SRO Nagpur/Marol/Thane/Pune/Nasik/Aurangabad.

5)    िनदेशक, िवभागीय जाँच (प. अं)/ उप िनदेशक, सतक� ता (प. अं)/ उप िनदेशक, � ��ण (प. अं) /The

Director, Dept. Enquiry (WZ)/Dy. Director, Vigilance (WZ)/ZTI (WZ).

6)    राजभाषा शाखा, �ेि�य काया�लय मुबंई  Rajbhasha Shakha, RO Mumbai.
7)    Estt. Br. I/III/Cash Branch/DDO/ Fin. A/c Branch, R.O. Mumbai.

8)    महास चव क. रा. बी. िनगम अ धकारी संघ मुबंई /General Secretary, ESIC Officers’ Association,

RO Mumbai.

9)    महास चव क. रा. बी. िनगम कम�चारी संघ मुबंई /General Secretary, ESIC Employees’ Union,

Mumbai.

10)   सिचव, ईएसआईसी कम�चार� सहकार�. Bे$डट सोसाइट� , मुबंई /Secretary, ESIC Employees’

Co-op. Credit Society, Mumbai.

11)   स चव क. रा. बी. िनगम  एस. सी. / एस. टी./ ओ. बी. सी. कम�चारी एवं अ धकारी वेलफेयर एसो*सएशन, मुबंई
/Secretary, ESIC SC/ST/OBC Employees’ & Officers’ Welfare Association, Mumbai

12)   एस. सी. / एस. टी. सेल/काया�लय आदेश फाइल/ वयैि6क फाइल SC/ST Cell, RO Mumbai/ O.O.

File/ Personal file.

13)   ICT शाखा, �ेि�य काया�लय मुबंई,  ESIC वेबसाईट पर अपलोड करने हेतु /  ICT Branch, RO

Mumbai, to upload on ESIC website
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